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SIGNIFICATION DES ACRONYMES

6x2 : camions utilisés pour le transport des bennes de déchéteries
AMO : assistance a maitrise d'ouvrage

BEOM : benne d'enlevement des ordures ménageres

CET : centre d’enfouissement fechnique

DEEE ou D3E : déchet d'équipement électrique et électronique
DMA : déchets ménagers et assimilés

ECT : extension des consignes de fri

EPI : équipements de protection individuelle

ESS : économie sociale et solidaire

FCTVA : fonds de compensation pour la taxe sur la valeur ajoutée
GTA : gestion des temps et activités

ISDI : installation de stockage des déchets inertes

ISDND : installation de stockage de déchets non dangereux

OMR : ordures ménageres résiduelles

PAP : porte-a-porte

PAV : points d'apport volontaire

PFC : plateforme de compostage

PIPCS : prime d'intéressement & la performance collective des services
PLPDMA : programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés
PMCB : produit ou matériau de construction du secteur du b&timent
PTI : protection du travailleur isolé

REP : responsabilité élargie du producteur

RGPD : reglement général sur la protection des données

RH : ressources humaines

Rl : redevance incitative

RS : redevance spéciale

RSO : responsabilité sociétale des organisations

TEOM : taxe d'enlévement des ordures ménageres

TGAP : taxe générale sur les activités polluantes

TVI : tout-venant incinérable

UVE : unité de valorisation énergétique
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LES THEMES FORTS
DE L'ANNEE

2025
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L'’ ABOUTISSEMENT

En 2025, le chantier d'Epinal-Razimont est entré dans une phase dé-
terminante. Aprés la mobilisation des agents et partenaires sur la
conception d'un projet ambitieux, les premiers équipements sont
opérationnels avec notamment I'ouverture du béatiment adminis-
tratif/drive : celui-ci a pour vocation d’'améliorer les conditions de
travail des agents du site (agents SICOVAD et salariés de I'ESAT AV-
SEA), tout en offrant aux habitants un nouvel outil pour accéder aux
services. Le succés est au rendez-vous avec une fréquentation en
progression constante : les habitants ont la possibilité d'y retrouver
tous les outils nécessaires & la bonne gestion de leurs déchets, du
rouleau de sacs jaunes au composteur, en passant par les gobelets
réutilisables. Sans oublier le compost 100 % déchets verts pour enri-
chir leurs espaces verts |




LE FRUIT D'UN TRAVAIL SUR LE LONG TERME

La chute continue des tonnages d'ordures ménageres résiduelles
(-50 % en 30 ans) témoigne des efforts constants menés via le tri, le
compostage et la reconfiguration des collectes. Cette dynamique,
bdatie sur plusieurs années, se consolide en 2025 gréce & la nouvelle
organisation des tournées définie en 2024 et le déploiement progres-
sif de solutions de proximité : composteurs de quartier, déchéteries
modernisées, communication... Les usagers y sont de plus en plus en-
gagés, guidés par I'application MonTri et les outils pédagogiques du
SICOVAD. Concrétement, ce sont 1 405 tonnes d'ordures ménageres
qui ont été évitées en 2025 soit prés de 8 kg par habitant.

DES OUTILS AU SERVICE DE L’EFFICACITE

En 2025, le SICOVAD a poursuivi la modernisation de ses outils et
de ses pratiques internes, avec un objectif partagé : faciliter le
quotidien des agents et renforcer I'efficacité collective. Le dé-
ploiement d’'Incovar a permis de simplifier la gestion des temps,
d’offrir davantage d’'autonomie aux agents et de faciliter le pi-
lotage des équipes. En paralléle, le plan de cybersécurité s'est
concrétisé par de nouvelles mesures techniques et une sensibi-
lisation renforcée des agents aux risques numériques. Deux dé-
marches complémentaires qui contribuent & des organisations
plus fluides, plus fiables et plus sécurisées.

Rapport d'activités 2025 | SICOVAD
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Evolution du territoire
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Changement de logo

Mise en place de la Reprise du
Premiére redevance speciale PLPDMA ef

(facturation pour les professionnels) Pt A :
' collecte infégrafion
sacs/bacs NOl{VEAU . officielle de la
oty jaunes SIEGE Extension ! compétence
sicovad DU des consignes « gllrrk:mu’non des
SICOVAD de tri déchets ».
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' Reprise enrégie 1 Reprise en régie '
de nom et de logo ; ' de la collecte i de la plateforme ' 2023
. ! i de verre 1 de compostage, i 2021
H i 1 ouverte en 1999 R
I By g 2200200 . o7 2014
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(142 communes |

Mise en délégation vente de
de service public composteurs Premiére collecte de Integration du

de I'Usine d'Incinération aux habitants conteneurs enterrés territoire de la 2C2R
de Rambervillers

(durée : 20 ans)
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? TERRITOIRE ET COMPETENCES

COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION
D’EPINAL

108 291 habitants

Neufchéteau

Bulgnéville

Vittel

Dombrot-le-sec

Lamarche

Monthureu
sur-Sadne

C

PORTE DES VOSGES

COMMUNAUTE DE

COMMUNAUTE DE )
COMMUNES DE LA REGION
DE RAMBERVILLERS*

13 184 habitants

COMMUNAUTE DE .
COMMUNES DE BRUYERES,
VALLONS DES VOSGES

15 112 habitants

Allarmont

Senones

Charmes Rambervillers

Saint-Dié 2
: Provencheres
Mirecourt sur-Fave

Ban-de-Laveline
5 les-Vosges
Dompaire .
Bruyeres
Epinal Anould

Girancourt Arches

Gérardmer
Darney
Xertigny
Reémiremont I
a Bresse
Plombiéres
les-bains

X Bains-les-Bains
Saulxures
sur-Moselotte

LeVal
d'Ajol
Le Thillot

OMMUNES DE LA

MERIDIONALES
29 869 habitants

COMPETENCES

* Le SICOVAD gere I'enlevement et
le fraitement des déchets ménagers
provenant des communes adhérentes et
de toutes les collectivités ou organismes
qui souhaitent lui en confier la mission.

* Le SICOVAD exerce lui-méme la
compétence collecte mais a transféré
sa compétence traitement a la
structure départementale EVODIA.

* Le SICOVAD gere également une
plateforme de compostage des
déchets verts, un centre de transit, et
un béatiment Drive & Epinal-Razimont.

Le SICOVAD
dans les Vosges

4 142

intercommunalités communes

Y

166 456

47 7o

des déchets
vosgiens collectés

habitants

J
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ORGANISATION

communes

Le SICOVAD est administré par un
Comité composé de membres élus
représentant les communes adhérentes.

suppléants

délégués titulaires

Le Comité syndical a délégué certaines
de ses décisions au Bureau syndical qui

prépare également les réunions du Comité.

président vice-présidents membres

SICOVAD | Rapport d'activités 2025

RESSOURCES H

UMAINES

Le syndicat est géré par des agents techniques

et administratifs, tous formés, spécialisés et
qualifiés dans leur domaine d’intervention.

105

femmes hommes

agents permanents

47,38

ans : Gge moyen des
agents permanents

DES AGENTS NON
PERMANENTS EN
RENFORT REGULIER

Pour compléter ses équipes,
le SICOVAD faitrégulierement
appel a des agents non per-
manents. En 2025, 74 agents
ont ainsi intégré le Syndicat
(61 hommes et 13 femmes,
avec une moyenne d'age
de 37,05 ans).

UN TAUX D’EMPLOI
DIRECT AU-DELA DU
TAUX REGLEMENTAIRE

Le SICOVAD est fier de soute-
nir les travailleurs en situation
de handicap, en portant son
taux d’emploi direct & 6,40 %.
Ce sont ainsi 11 de ses agents
qui ceuvrent au quotidien dla
bonne tenue de leur mission
de service public, en totale
cohésion avec I'ensemble
de leurs colleégues.



COLLECTE

PAP matin
1 responsable

1 responsable
adjoint

12 chauffeurs

16 agents de
collecte

7 conducteurs
agents de collecte

PAP soir
1 responsable

2 responsables
adjoints

11 chauffeurs

13 agents de
collecte

12 conducteurs
agents de collecte

APPORTS

Exploitation
1 responsable

6x2 - PAV

1 responsable
adjoint

9 chauffeurs

Déchéteries
1 resp. adjoint

13 agents de
décheteries

2 agents
d'intervention

Transit - ISDI - PFC
1 responsable

1 resp. adjoint

1 agent du fransit

2 agents de
compostage

Renforts en sus (temporaires et saisonniers)

1 assistante administrative

SUPPORT TECHNIQUE

Gestion parc
et logistique

1 responsable
Atelier
2 mécaniciens
1 laveur
Logistique
1 resp. adjoint

2 agents techniques
polyvalents

COMMUNICATION ET DEVELOPPEMENT
1 directrice

RESSOURCES HUMAINES
ET PREVENTION

1 directrice

Communication
3 agents

Ressources humaines
3 agents

Accueil
2 agents

Prévention - sécurité
2 agents

Secrétariat
1 agent

Propreté
1 agent

Prévention des déchets
et économie circulaire

1 responsable
Compostage 3 agents
Animation scolaire 1 agent
Batiment drive 1 resp. + 1 agent

MARCHES PUBLICS, BATIMENTS
ET INFORMATIQUE

1 directeur

Travaux
1 adjoint
1 agent batiments et jardins

FINANCES ET CONTROLE DE GESTION
1 directrice

Comptabilité
3 agents

Systémes d’information
1 responsable

1 apprenti Redevance spéciale

1 agent
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UNE GESTION DES TEMPS
MODERNISEE

tivité, le SICOVAD a déployé Incovar, une solution dédiée ala
collecte, au suivi et a la gestion du temps de travail.

I Afin de moderniser et de simplifier la gestion des temps d’ac-

Commandé auprés de I'UGAP en 2024, le projet a été préparé dés
mars 2025, avec une montée en compétence progressive des équipes :
formations des ressources humaines en mai, formation de I'équipe en
charge de la gestion des temps en juin, puis préparation de la planifica-
tion & I'automne. Incovar est entré en production le 1° septembre 2025,
avant la mise en csuvre de la planification au 1¢" décembre.

Accessible notamment depuis une solufion mobile, I'outil offre aux
agents davantage d'autonomie et de visibilité sur leur temps de fravail,
leurs congés et leurs absences. Chacun peut ainsi mieux suivre sa situa-
fion et disposer plus facilement des informations qui le concernent.

Incovar constitue également un outil de pilotage pour les managers, ' 0. ®

en leur permettant de planifier, organiser et suivre plus efficacement les

activités et les équipes. Ce déploiement contribue ainsi & harmoniser @ .. InCOtec
les pratiques, d fiabiliser le suivi des temps et & faciliter la gestion quoti- ¢

dienne, au bénéfice des agents comme de I'encadrement.

12 ¢ SICOVAD | Rapport d'activités 2025



UN ACTEUR RECONNU ET OUVERT SUR L’EXTERIEUR

Au-dela de ses missions de service public, le SICOVAD s’inscrit dans un réseau d’acteurs engagés dans la prévention,
le réemploi et la valorisation des déchets. En 2025, plusieurs initiatives ont témoigné de cette dynamique, entre
engagements partagés, échanges professionnels et accueil de partenaires au sein de ses sites. Ces sollicitations

et collaborations témoignent de la reconnaissance du SICOVAD comme acteur de référence, mais aussi de

sa volonté de rester ouvert aux échanges et de contribuer aux réflexions qui font évoluer le secteur.

PARTAGER ET FAIRE DECOUVRIR DES ENGAGEMENTS QUI DEPASSENT
NOTRE EXPERTISE LE CADRE DE NOS MISSIONS
Le SICOVAD a accueilli des professionnels et Manifeste ProMilés
os:’reuys du sectfeur dans le cadre d'une, formation Le SICOVAD a signé le Manifeste ProMiles, porté par LU
d’Envirobat Grand Est, des Eozy Daysde en"rr’eprlse le MEDEF et le ministére des Armées, afin de dévelop- __c‘\‘ ’,%
CLS, et des Carrefours des dechets organises par per les liens entre le monde professionnel et les forces 2 “
ldealco, avec notamment une visite du chantier de armées. La signature s'est déroulée le 5 juin au ler N .
Razimont. Ces rendez-vous onf permis de parfager régiment des Tirailleurs d'Epinal aux coétés du Colonel 2 :
les pratfiques, presenter les projefs du Syndicat et Jean MICHELIN, chef de corps du régiment et déle- A s
favoriser les échanges professionnels, feémoignant gué militaire départemental des Vosges, Caid XVI. Un % &
de I'intérét porte a I'expertise et aux initiatives du engagement en faveur de I'insertion, de la réserve
SICOVAD. et de la reconnaissance des parcours militaires, en

cohérence avec les valeurs de solidarité et de res-

ponsabilité du SICOVAD. Pacte reemploi

Malgrians e Cons dlans le Grand Est

Pacte Réemploi

Le SICOVAD a également signé le Pacte Réemploi,
porté par |'association REIMise, qui vise a favoriser
le réemploi des matériaux de construction dans le
Grand Est. Cet engagement tfraduit la volonté du
Syndicat de contribuer a I'économie circulaire et &
la réduction des déchets, en encourageant les colla-
borations entre acteurs du territoire. remise

Rapport d’activités 2025 | SICOVAD « 13



VALORISATION

DES RESULTATS
QUI PARLENT




C H I F F R Es C LES 202 La baisse constatée ces deux derniéres années se confirme,

5 principalement grdce a la dynamique de réduction
engagée sur les ordures ménageéres résiduelles, par le biais
des outils de prévention et de la collecte incitative.

* 50,70 kg/hab./an
soit 8 439 t

e +1,90%
par rapport & 2024

(sacs jaunes)
Matiere collectée
quirepart a
I'incinération suite
a des erreurs de tri
par les usagers

¢ 182,82 kg/hab./an * 19,60 %

soit 30 431 t contre 15,20 %
. A% en 2024

-4 %

par rapport & 2024

Rapport d'activités 2025 | SICOVAD « 15



Ensemble des déchets produits par les ménages
et des déchets dits « assimilés », qu'ils soient
collectés en déchéterie ou en porte-a-porte.

* 562,77 kg/hab./an
Soit 93 677 1

e +037 %
par rapport & 2024

e 35,87 kg/hab./an
soit 5971 1

e -1,21%
par rapport & 2024

16 ° SICOVAD | Rapport d’activités 2025

272,79 kg/hab./an
soif 45 408 t
(tous déchets confondus)

-0,36 %
par rapport & 2024

Gravats
9 909 t

Déchets verts :
10 432 t

Mobilier :
2 458 1

Tout-venant
incinérable :
5389t

Bois :
8 294 1



LA COLLECTE
SELECTIVE

AU TOTAL, LA COLLECTE
SELECTIVE REPRESENTE

/hab./an

tonnes

+0,12 %
par rapport & 2024
(17 167 t)

+ 15,62 %
par rapport & 2019
(14 874 t)

sacs jaunes distribués

conteneurs a verre

TRI - PORTE-A-PORTE - 8 439 tonnes

VERRE - 5 971 tonnes
CARTONS DECHETERIES - 1 400 tonnes

déchéteries
sur le territoire

CARTONS PROFESSIONNELS - 840 tonnes

PAPIERS DECHETERIES - 547 tonnes

Rapport d'activités 2025 | SICOVAD o 17




TONNAGES COLLECTES

z Crise Extension des liteereiion Mise en place
Evénements marquants de I'année sanitaire consignes de tri de la 2C2R de la REP PMCB
(+20 communes)

Ordures ménageres résiduelles 34 822 34 805 34081 32872 31 404 31836 30 431

Déchets Verts, Déchéteries,

. 9 470 8 421 10 243 8743 9 380 12 168 11428
professionnels et PAP
Papiers/Cartons (avec décheéterie) 2 583 2310 2768 2713 2 569 2 841 2748
Verre 5409 5591 5655 5623 5534 6044 5971
Déchéteries
(hors cartons, papiers, textiles et SOVODEB) 27 566 25740 31 645 28 386 27 447 29 722 31 307
Textiles 671 623 655 618 679 752 774
Emballages+JRM
(sacs jaunes des particuliers et Moloks TRI) o Bt & 97 7 7 7 G e
SOUS TOTAL 87 617 84212 92 868 86 464 84 410 91 645 91 099
Arecluctien CBahESs MATEEETE 559,90 542,25 597,83 557,76 547,65 546,98 547,29
9 kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab
Nombre d'habitants 156 485 155 299 155 341 155018 154 131 167 167 166 456
Evolution / année précédente -1,57 % -3.15% +10,25 % -6,70 % -1.82 % -0,12% +0,06%
Déchets banals et inertes des collectivités,
entreprises et associations 2258 1690 1945 8512 3108 914 877
SOVODEB 485 426 539 542 611 777 1700
el ol B 90 359 86 328 95 352 90 518 88 129 93 336 93 677
et assimilés collectés collectés
Production déchets ménagers et assimilés 043 2 o [ Ha . 27,8 2,77
g kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab kg/hab

18 ¢« SICOVAD | Rapport d’activités 2025



TONNAGES TRAITES

Valorisation énergétique

Incinération SOVVAD / Noidans-le-Ferroux /
Tronville en Barrois /Chaumont

Combustible chez Norske Skog Golbey (bois)

ISDND

(Installation de stockage de déchets non
dangereux)

Enfouissement

Villoncourt/Pagny

ISDI
(Installation de stockage de déchets inertes)
Razimont

CET 3 déchets ultimes

(Centre Enfouissement Technique déchets
ultimes)

Saint-Louis

Valorisation matiere

Verre (broyé et réutilisé chez Sibelco Green a
St-Menge)

Recyclables (Citraval a Razimont)

Produits de déchéteries (platre, huisserie :
CITRAVAL Chavelot. D3E, néons, lampes : Reval

Prest Jarménil. Meubles : VEOLIA. Huiles et piles :

GRANDIDIER Rehaincourt.

Valorisation biologique
Broyage-compostage a Razimont en régie

Ré-emploi
(Association AMI)

Total déchets ménagers et assimilés
traités

30 105 30 861 35 285 38 057
15 885 14 331 10 804 4 649
9 536 8 005 10 362 10 665
33 40 46 32
25034 24 509 28 457 28197
9 689 8528 10318 8 805
77 53 80 113
90 359 86 328 95 352 90 518

38 535

2260

9 884

50

27 841

9 455

105

88 129

37 156

1253

50

30 460

11159

75

93 336

42 516 l
2924 .

9910

45

26 683

11 454
145

93 677

LE TRAITEMENT DES ORDURES
MENAGERES RESIDUELLES
ET DU TOUT-VENANT INCINERABLE

6,44 %

enfouissement

93,56 %

incinération

Dans un souci environnemental,
I'objectif est de tendre vers
la suppression totale de
I'enfouissement. Les travaux
réalisés sur |'Usine de Valorisation
Energétique Feniix de 2019 &
2021 ont largement participé a
favoriser I'incinération.

TRAVAUX DE L'UVE FENII: . | | |
. O . ‘ ‘ H Ea HE

2019] 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Evolution de la part des
déchets incinérés et enfouis

Rapport d'activités 2025 | SICOVAD
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(VEC

AU CCEUR D’EPINAL

En 2025, le SICOVAD a déployé, en
partenariat avec la Ville d’Epinal et
avec le soutien financier de I'éco-
organisme CITEO, un nouveau
dispositif de tri des déchets hors foyer
dans le centre-ville d'Epinal. Aprés
une premiére implantation réalisée
sur la rive droite, le dispositif a été
étendu a larive gauche dfin de
renforcer le dispositif de gestion des
déchets pour les habitants dans les
secteurs les plus fréquentés de la ville.

RN CITEO

20 ¢ SICOVAD | Rapport d'activités 2025

L'’ APPORT VOLONTAIRE SE DEPLOIE

Le projet répond & un enjeu croissant lié aux
consommations nomades et d la fréquen-
tation touristique, commerciale et événe-
mentielle du centre-ville, ou prés de 18 000
touristes parcourent chaque année les rues
d’Epinal.

Au total, 50 colonnes aériennes de 4 m?®
ont été installées : 20 pour les ordures mé-
nageres, 20 pour les emballages et papiers
et 10 pour le verre. Leur implantation dans
les secteurs a forte fréquentation permet de
rapprocher le geste de tri des usagers et de
limiter les dépdts au sol.

Le déploiement des équipements a été réa-
lisé du 15 au 31 mai 2025, pour une mise en
service au lerjuin 2025. Le dispositif a ensuite
fait I'objet d'un suivi régulier des flux et de
leur qualité afin d'évaluer son fonctionne-
ment et son impact.



L'opération représente pour le
SICOVAD un investissement de
67 500 € HT, dont 66 000 € HT
consacrés aux 30 colonnes,
auxquels s'ajoutent les sup-
ports de communication et de
sensibilisation. Le SICOVAD as-
sure la collecte des flux en ré-
gie, tandis que la Ville d'Epinal
contribue & I'entretien et a la
propreté des équipements.

Avec ce déploiement, le SI-
COVAD et la Vile d'Epinal
poursuivent un objectif com-
mun : faciliter le tri partout ou
les habitants, visiteurs et usa-
gers consomment hors de leur
domicile et faire du geste de tri
un réflexe, y compris dans I'es-
pace public. Des aménage-
ments seront réalisés dans les
prochaines années pour mieux
répondre aux attentes des ha-
bitants et améliorer le cadre
de vie du centre-ville.

QUAND L'ART
RENCONTRE
LES DECHETS...

Afin de garder une
cohérence visuelle
avec I'aspect des PAV
déja développés sur
la rive droite de la Ville
en 2022, les PAV de la
rive gauche ont été
personnalisés avec
de véritables images
fraditionnelles issues de
la collection du Musée
de I'mage d’Epinal. Un
beau projet qui allie
recyclage et créativité.

Rapport d'activités 2025 | SICOVAD o 21



DES MOYENS

POUR UN SERVICE
DE QUALITE




Au quotidien, le SICOVAD veille & rester accessible et a I'écoute
de ses usagers, afin de les accompagner au mieux dans leurs
démarches et leurs questions liées a la gestion des déchets.

L'accueil du siege constitue un interlocuteur de proximité : il recueille les
demandes, apporte les premiers renseignements et oriente les usagers vers
les services compétents pour leur apporter une réponse adaptée.
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EQUIPEMENTS

Le SICOVAD dispose d'équipements
performants, stratégiquement
répartis, et couvrant parfaitement
les besoins du territoire.

13 DECHETERIES

Entretenues régulierement, elles sont accessibles aux parti-
culiers et professionnels. La notion de proximité étant chére
au SICOVAD, les décheteries se situent & moins de 10 km de
chaque habitation, pour 86 % des communes du territoire.

1 PLATEFORME DE COMPOSTAGE (PFC)

Ces 5800 m? localisés a Razimont produisent du compost de
grande qualité provenant de matieres premieres locales ex-
N ComposT clusivement organiques, uTiIisgb[e en agri-

100% culture biologique et propose a la vente

LoselEn aux particuliers et professionnels.

NN

1 STATION DE TRANSIT (ST)

Cet espace de stockage tampon enire la collecte et le
fransport vers le fraitement permet une massification de la
matiere et donc une maitrise des co0ts.

1 BATIMENT DRIVE

Espace d'accueil et de services aux usagers, dédié a la
vente d'équipements et d I'accompagnement aux pra-
tiques de réduction et de valorisation des déchets.
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Décheéteries

Plateforme de
compostage

Batiment Drive

\‘ Charmes
B

Rambervillers

ﬁ Nomexy E

Thaon-les-
Vosges

Bruyeéres
‘4| Epinal |
Les Forgeiﬁ P Razimont
_p \
a ~— .

Arches

Eloyes

Xertigny ﬁ

Saint-Nabord

£
Val d’Ajol

Remiremont

+ D’'INFOS

adresses et
horaires sur

www.sicovad.fr
[appli Montri]

Déchéterie de
ARCHES
3 493 tonnes
37 218 visites

Déchéterie de
BRUYERES
3 825 tonnes
29 043 visites

Déchéterie de
CHARMES
4 331 tonnes
49 397 visites

Déchéterie de
ELOYES
2 102 tonnes
30 984 visites

Déchéterie de
EPINAL
5062 tonnes
42 336 visites

Déchéterie de
GOLBEY
4 652 tonnes
53 886 visites

Déchéterie de
LES FORGES
2 484 tonnes
44 880 visites

Déchéterie de
NOMEXY
2 293 tonnes
28 307 visites

Déchéterie de
RAMBERVILLERS
4 106 tonnes
43 721 visites

Déchéterie de
SAINT-NABORD
4 734 tonnes
40 879 visites

Déchéterie de
THAON-LES-VOSGES
4 179 tonnes
52 154 visites

Déchéterie de
LE VAL D'AJOL
1 877 tonnes
13 996 visites

Déchéterie de
XERTIGNY
2 270 tonnes
27 576 visites
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VEHICULES ET MATERIEL

Ayant fait le choix de la réactivité et
I'adaptabilité en assurant I'ensemble
de ses missions en régie interne, le
SICOVAD a en sa possession un parc
technique aussi varié que performant,
constitué de véhicules et matériels
répondant parfaitement a ses besoins.

=/

! 3

xmmryrrrd /.

1 B

IRE L LLLI

e 23 bennes d ordures ménageres
e 13 porteurs & bras hydraulique
dont 7 équipés en plus

d’'une grue auxiliaire

21 véhicules légers

2 compacteurs de collecte

¢ 3 compacteurs a rouleau

2 pelles de manutention & pneus
1 broyeur de végétaux

1 crible

2 chargeuses

e 2 chargeurs télescopiques

1 chariot élévateur

26 ¢ SICOVAD | Rapport d’activités 2025



826 617

kilometres
parcourus

O

2 700

bacs déployés
(tous flux et
tous formats)

Collectes en
porte-a-porte

1157 874

levées de bacs

km parcourus

Apport volontaire

8 923

bennes vidées

km parcourus

Poussant au plus loin le service a I'habi-
tant, le SICOVAD sillonne les routes de son
vaste territoire pour collecter les déchets
en porte-a-porte (bac individuel ou col-
lectif, conteneur aérien ou enterré) ou en
déchéterie, et livrer @ domicile les bacs
mis a disposition de ses habitants.

BACS livrés a domicile

* 260 bacs 120 litres (OMR)

273 bacs 180 litres (OMR)

870 bacs 240 litres (835 OMR + 35 tri)
510 bacs 360 litres (437 OMR + 73 tri)

787 bacs 660 litres
(548 OMR + 194 tri + 45 cartons)

SACS JAUNES distribués
(déchéeteries, mairies, siege
et Drive SICOVAD)

* 2747 602 sacs
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INFORMATIQUE ET

TRANSFORMATION NUMERIQUE

modernisation et de la sécurisation des infrastructures

L’année 2025 a été marquée par la poursuite de la
et des outils numériques du SICOVAD.

SECURISER NOS OUTILS ET NOS DONNEES

Dans le cadre du dispositif France Relance, le plan de cybersécuri-
té s'est poursuivi en 2025 avec I'accompagnement de I' AMO Sotéria
Lab. Plusieurs mesures techniques ont été déployées ou finalisées, no-
tamment le processus automatisé de mise a jour des systemes et appli-
cations, ainsi que le développement du réseau Wi-Fi professionnel sur
les différents sites du SICOVAD.
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L’AFFAIRE DE TOUS

La sécurité numeérique repose aussi sur les comportements de chao-
cun. Enjuin, une journée de sensibilisation multi-services a permis aux
agents de mieux identifier les principales menaces et d'adopter les
bons réflexes au quotidien. Un test de phishing grandeur nature a
complété cette démarche, en confrontant les agents a une situa-
tion concréte et en renforcant leur vigilance face aux tentatives de
fraude.

Une approche indispensable pour faire de chaque agent un acteur
de la sécurité numérique du SICOVAD.



Le renouvellement et I'adaptation du
parc informatique et mobile se sont
poursuivis avec |'acquisition de postes
portables, écrans, équipements ergo-
nomiques, smartphones, téléphones et
tablettes durcis. La flotte mobile et les
équipements d'impression ont fait I'ob-
jet d'un suivirégulier, tout comme les in-
frastructures électriques et réseau.

Le déploiement numérique du nou-
veau batiment administratif et du Drive
de Razimont a constitué un chantier
important : équipement de la baie de
brassage, configuration des équipe-
ments réseau et de sécurité, vidéosur-
veillance, connexion trés haut débit,
VPN, téléphonie, Wi-Fi, caisse enregis-
treuse et installation d'un écran numé-
rique interactif dans la salle de réunion.

Les systemes embarqués et outils métiers ont
également évolué, avec notamment le pas-
sage de I'ensemble de la flotte PAV aux ta-
blettes NAVDROIDS et le suivi de ['utilisation
d'Eazycollecte et de Collecte + Circuits. En
parallele, le déploiement de la gestion des
temps et activités (GTA) s'est poursuivi avec
INCOVAR, ainsi que I'accompagnement des
services Finances et Ressources humaines dans
I'utilisation de leurs outils de gestion et de suivi.

Une attention particuliere a par ailleurs été por-
tée au respect du réglement général sur la pro-
tection des données avec le renouvellement
de I'assistance annuelle et un suivirégulier avec
le prestataire spécialisé.

Plusieurs projets transversaux ont été
accompagnés : poursuite de I'ad-
hésion & la centrale d'achats CA-
NUT, déploiement de la solution de
protection des travailleurs isolés WA-
RYME, et migration de la gestion du
carburant et de I'entretien des véhi-
cules vers la solution EpackWeb.
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POLITIQUE RSO

La santé, la sécurité et les conditions de travail constituent
des priorités de la politique RSO du SICOVAD. En 2025, le
syndicat a poursuivi et renforcé les actions engagées ces
derniéres années, avec pour objectif de prévenir les risques
professionnels, protéger ses agents et faire progresser
durablement la qualité de vie au travail.

A travers un marché de fournitures attribué & Berjac, entreprise locale, le
SICOVAD fait le choix de vétements de travail de qualité, adaptés aux
exigences des métiers exercés par ses agents. Au-dela de la fourniture de
pres de 2 000 pieces, ce marché traduit une volonté de concilier sécurité,
confort, qualité et durabilité, tout en privilégiant une relation de proximité

30
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avec une enfreprise du terri-
toire. Des tenues résistantes
et adaptées aux conditions
de travail contribuent ainsi
a la protection des agents
et a la pérennité des équi-
pements. Ce choix illustre
également |'attention por-
tée par le SICOVAD a une
commande publique res-
ponsable, qui cherche da
conjuguer performance des
achats, qualité du service
rendu aux agents et soutien
au tissu économique local.

En complément des protocoles stricts, des formations et
des actions de prévention menées toute I'année, le désor-
mais incontournable « Safety Day » du Sicovad a de nou-
veau rassemblé les agents sur deux journées consacrées
d la prévention, d la sécurité et au bien-étre au travail.
L'objectif : sensibiliser les agents aux bonnes pratfiques et
renforcer une culture commune de la prévention. A tra-
vers des scénettes thédatrales proposées par Co.thédtre,
les agents ont été invités a réfléchir collectivement aux
enjeux du respect au fravail. La journée s'est également
voulue conviviale, avec un repas partagé et un espace
jeux favorisant les échanges entre collégues.

Une action qui illustre la volonté du SICOVAD de faire de
la sécurité, du respect et de la qualité de vie au travail
une démarche collective et durable.



LA FORMATION SST SE POURSUIT

En 2025, le SICOVAD poursuit son engagement en faveur de la sécurité au
travail et du développement des compétences de ses agents. 17 agents
ont renouvelé leur formation de Sauveteur Secouriste du Travail (SST) et 6
agents ont suivi une formation initiale. Ces formations permettent de main-
tenir un niveau de compétences adapté pour intervenir rapidement face
aux situations d'urgence.

Avec 63 agents SST formés au total, le SICOVAD dispose ainsi d'un réseau
de sauveteurs présents au sein de ses différents services, contribuant a ren-
forcer la prévention et la sécurité au quotidien, tant au niveau de leurs
collegues qu’'au niveau des usagers.
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DES DEFIBRILLATEURS A PORTEE DE MAIN

En novembre 2025, 14 défibrillateurs ont été installés, au
siege social et dans les 13 déchéteries du territoire. L'en-
semble des gardiens a été sensibilisé a leur utilisation.
Une campagne de sensibilisation auprés des autres
agents a également débuté en 2025 et se poursuivra
progressivement. Les équipements ont par ailleurs été
recensés aupres de Géo'DAE, afin de faciliter leur iden-
tification et leur localisation. En équipant ses locaux, le
SICOVAD renforce la sécu-

rité de lieux trés fréquentés

par le public et affirme son Q s
engagement en faveur de la _vaSEeN?TIOEL{\E
prévention des risques et de V  OeSobriBRILLATEURS

la santé publique.
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UN ABSENTEISME EN BAISSE

UN NOMBRE D'ACCIDENTS EN
BAISSE POUR LA TROISIEME

ANNEE CONSECUTIVE
(CNRACL + Ircantec)

accidents avec
arrét de travail

accidents sans
arrét de travail

En 2022, faisant le constat d'une fres forte acciden-
tologie au sein des équipes opérationnelles du SI-
COVAD, le Comité syndical a validé sur I'initiative
du président la mise en place d'un programme de
réduction des accidents de fravail. Au menu, des
mesures de sensibilisation des agents (cafés de la
com’, safety day...), la dotation de moyens sup-
plémentaires, le lancement de tests pour améliorer
les conditions de travail et la mise en place d'une
Prime d'Intéressement & la Performance Collective
de Service (PIPCS) d'un montant de 200 € en 2023.
Dés la premiére année, les effets sont immédiats :
une baisse de 40 % des accidents est constatée,
preuve d'une véritable dynamique déclenchée
au sein de la structure.

La démarche a été inscrite sur le long terme au
SICOVAD, complétée au fil des années, avec no-
tamment la création d'un réseau de formateurs
internes et la revalorisation réguliere de la PIPCS
(400 € en 2025). Les chiffres de I'année 2025 sont
stables, avec 20 accidents constatés, & comparer
aux 48 accidents de 2021 (- 60 %). Sur ce total, 5 ac-
cidents ne sont pas de la responsabilité des agents
(intervention d'un fiers, force majeure, piqare/
morsure ...). Le dispositif fait I'objet d'échanges
constructifs réguliers au sein des instances pari-
taires, mobilisant ainsi représentants du personnel
et élus autour d'une méme cause.




Le SICOVAD soutient activement
la mobilité douce au quotidien et
accorde, dans le cadre du Forfait
Mobilités Durables, une prime s'éle-
vant jusqu'a 300 € & ses agents
utilisant un moyen de transport
alternatif lors de leurs trajets do-
micile-travail. Pour I'année 2025,
23 agents (15 titulaires et 8 contrac-
tuels) ont bénéficié d'une indem-
nité au ftitre de leur déplacement,
pour un montant total de 6 000 €.

Dans le cadre de sa démarche de préven-
tion et de sécurité au travail, le SICOVAD a
mis en place des contrdles aléatoires d'al-
coolémie et de stupéfiants, selon un proto-
cole strict élaboré en collaboration avec
les représentants du personnel. Les agents
ont été sensibilisés et informés en amont
de la mise en ceuvre de ces dépistages,
qui s'inscrivent dans une démarche de
prévention et de responsabilisation. Cette
action est essentielle pour un personnel
amené a prendre régulierement le volant
dans le cadre de ses missions, mais aussi
pour contribuer & la sécurité des agents,
des usagers et des autres usagers de la
route. Cette mesure préventive participe
pleinement a la politique de sécurité du SI-
COVAD.

Parce que les agents du SICOVAD exercent des
métiers différents et travaillent selon des horaires
parfois décalés, les occasions de se retrouver tous
ensemble sont précieuses. Le Syndicat veille ainsi
d maintenir un cadre de travail convivial et bien-
veillant, en proposant, & I'occasion de ses temps
forts, des moments favorisant les échanges et la
cohésion.

L'inauguration du nouveau bdatiment Drive a ain-
si été I'occasion de réunir les agents autour d'une
soirée repas-karaoké, permettant a chacun de
découvrir ce nouvel espace et surtout de se re-
trouver au-deld des contraintes du quotidien. Ces
rendez-vous confribuent & renforcer les liens entre
les équipes, d mieux se connaitre et d cultiver un
senfiment d'appartenance commun au SICOVAD.
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REDUCTION
DES DECHETS ET :
COMMUNICATION :
INFORMER, INTERPELLER,
FAIRE AGIR




COMMUNICATION

La communication du SICOVAD s’appuie sur une
production largement réalisée en interne, alliant
réactivité, créativité et connaissance du terrain. Une
diversité de supports permet d'adapter les messages
aux publics et de sensibiliser le plus grand nombre.

LES RESEAUX
SOCIAUX

réseaux sociaux,
pour porter au plus
large I'actualité et
les événements du
SICOVAD et relayer
ceux des partenaires et
acteurs des déchets. En
2025, ce sont 365 posts
qui ont été publiés.

Ak PR LT RGHRTR: R SR

LE MAG,DU

LE MAG’ DU SICOVAD

magazines distribués dans la boite a
lettres de toutes les habitations du territoire
(87 000 exemplaires par numéro), pour des

messages portés au coeur de chacun des foyers.
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AFFICHAGE POUR
INFORMER ET INTERPELLER

campagnes
d’affichage pour une
visibilité maximum
des messages.

B‘E‘T“'\l'wil‘ﬂ DE
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REPERE

Pour bien trier,
composter,
consommer,

22 l Q

Le SICOVAD a renforcé sa présence dans I'espace public avec des campagnes
d'affichage originales et ciblées. L'ouverture du batiment Drive a notamment été
valorisée aupres du grand public, tandis qu'un dispositif inédit sur I'arriére d'un bus
urbain & Epinal a utilisé un visuel hypnotique et un QR code pour inviter les habitants
A mieux tfrier gréce a I'application Montri.
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ET AUSSI ...

94 articles, tfoutes presses confondues

188 animations scolaires, et
202 animations tout public

50 kits déchets prétés a des clubs
ou associations pour des cleanwalk
(balades de ramassage de déchets)

2 747 602 sacs jaunes
distribués dans les
mairies, les déchéteries
ou directement

au siege ou au Drive
du SICOVAD.




Déployée a l'occasion de
I'’évolution des fréquences de
collecte, I'application Montri a
rapidement trouvé son public.
Initialement téléchargée

par de nombreux habitants
pour consulter leur nouveau
calendrier de collecte, elle s’est
progressivement installée dans
les habitudes quotidiennes.

Fin 2025, 13 226 utilisateurs mobiles et
20 247 utilisateurs web avaient adopté
Montri, soit un taux de pénétration de
46,1 %. Avec prés de 230 000 sessions sur
I'année, I'outil confirme son succes et
son utilité au quotidien.

Calendriers de collecte, guide du fri ou
encore locadlisation des équipements :
les habitants utilisent Montri pour ré-
pondre 4 leurs besoins concrets. En
2025, plus de 64 600 calendriers de col-
lecte ont été consultés, tandis que le
guide du fri a été questionné plus de
8 900 fois, et la cartes des équipements
ouverte plus de 10 300 fois (des chiffres
portés respectivement a 117 318, 14 826
et 20 096 depuis le lancement de I'ap-
plication).

ﬁ%ﬁ@w
Montrs

nouveaux ouvertures de carte
utilisateurs des équipements

Q

sollicitations d'aide
au tri des déchets

[

demandes de
calendriers de collecte

DISPONIBLE SUR

»
Les chiffres témoignent d'une véritable Google Play

appropriation : Montri est désormais [ ¢ Téiécharger dans
bien plus qu’un outil d'information, _ & 'App Store ‘
c’est un service entré dans les
usages des habitants du territoire.

ARRKXYL 455
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Devowwrez bos videos /

Une collaboration exceptionnelle
avec MOUSSIER TOMBOLA
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Le SICOVAD et la société lo-
cale A-Prod se sont associés
A Moussier Tombola, artiste et
humoriste originaire de Saint-
Dié-des-Vosges et figure pu-
blique largement reconnue
sur les réseaux sociaux, pour
créer une série originale de
trois vidéos humoristiques au-

tour des bons gestes liés a la
collecte des déchets.

Poignée du bac cdté route,
respect des horaires de sor-
tie et patience derriere le
camion : sur un ton décalé,
ces vidéos diffusées sur les
réseaux sociaux sensibilisent
aux comportements qui faci-
litent le tfravail des agents de
collecte et contribuent & leur
sécurité.

Cette collaboration inédite permet au SICOVAD
de sortir une nouvelle fois des codes de la commu-
nication institutionnelle, en s’appuyant sur la noto-
riété et I'univers humoristique d'une personnalité
locale pour toucher le public autrement et mettre
en lumiere, avec humour, les réalités et les risques
du métier d'agent de collecte.




Depuis aoUt 2025, le SICOVAD publie chague mois sur ses réseaux
sociaux les résultats des caractérisations des sacs jaunes. Avec plu-
sieurs dizaines de milliers de vues et plusieurs centaines d’interactions
d chague publication, ces rendez-vous suscitent un réel intérét. La
premiére publication a notamment atteint 89 639 vues.

En dévoilant concrétement les erreurs retfrouvées dans les sacs jaunes,
ces publications interpellent les habitants et les aménent a s'interro-
ger sur leurs propres pratiques. Les centaines d’interactions et les nom-
breux commentaires témoignent de I'intérét suscité et permettent
d'ouvrir le dialogue autour des consignes de fri.

Rendre visibles les erreurs pour mieux les corriger : une approche pé-
dagogique qui contribue a faire évoluer les pratiques et & améliorer
la qualité du tri.

En 2025, le SICOVAD a bénéficié d'une belle visibilité dans les mé-
dias, avec 94 articles publiés dans la presse locale, régionale et
spécialisée. Un écho qui témoigne de l'intérét porté aux actions
du Syndicat et & son expertise en matiére de prévention, de tri, de
réemploi et de valorisation des déchets.

Cette visibilité s'appuie notamment sur un partenariat annuel
renouvelé avec Vosges FM, permettant de diffuser quotidienne-
ment des messages audio de sensibilisation. Le SICOVAD a éga-
lement été mis a I'honneur dans Vosges Entreprises, affirmant son
réle d'acteur incontournable du territoire et le professionnalisme
de ses équipes.

Enfin, France 3 a consacré un reportage au développement du
compostage partagé sur le territoire, diffusé dans le journal té-
lévisé 19/20 du 3 février. Autant de relais qui contribuent & faire
connditre les initiatives du SICOVAD et & renforcer sa visibilité au-
prés du grand public.
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EVENEMENTS MARQUANTS

Le SICOVAD a renouvelé sa présence au Green Expo 2025, rendez-vous incontour-
nable autour des initiatives durables et de I'environnement dans les Vosges. Tout au
long du salon, les équipes ont accueilli les visiteurs sur un stand dédié a la réduction
des déchets, au tri, au compostage et au réemploi, avec de nombreux échanges et
conseils pratiques. L'occasion également de faire découvrir les solutions proposées par
le Syndicat et de présenter ses projets en faveur de I'économie circulaire.

Un temps fort pour aller & la rencontre des habitants et faire vivre le service public au
plus prés du terrain.
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12 000

visiteurs sur 3 jours

sacs de compost
vendus

composteurs bois
et plastique,
20 bioseaux et
30 brass’ compost

et . sche|
Tral ':;;“:‘:‘f ', ‘:‘;n ]
ateliers « faire
soi-méme, au
naturel » et plus

de 60 échantillons
tfransmis

conférences
animées

Al'occasion du Salon Habitat et Bois 2025, les agents
du compostage du SICOVAD étaient présents sur
le stand de I'ESAT AVSEA, qui fabrique les compos-
teurs proposés et déployés par le Syndicat. Cette
présence a permis aux agents d'aller & larencontre
du public, d'échanger sur les pratiques de compos-
tage et de partager conseils et astuces pour réussir
son compost. Une belle occasion de fransmettre
leur expertise et d'accompagner concréetement
les habitants dans la réduction et la valorisation de
leurs déchets.
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PREVENTION, OU LA LUTTE ,
CONTRE LA PRODUCTION DES DECHETS

Parce que le meilleur déchet est
celui qu’on ne produit pas, le
SICOVAD poursuit ses missions
de prévention en proposant aux

habitants des subventions ou tarifs

intéressants pour offrir au tout-a-

chacun la possibilité de s'équiper

selon ses besoins et envies.

composteurs sites de
individuels compostage
vendus collectifs
installés
SICOVAD | Rapport d'activités 2025

subventions
versées
pour aider a
I'acquisition
de poulaillers

gobelets
réutilisables prétés

familles aidées doggys bags
pour I'achat de fournis aux
lombricomposteurs 33 restaurateurs

partenaires

protections
intimes
réutilisables et
2 subventions
pour couches
lavables

+ D'INFOS

sur les actions
de prévention et

la fourniture de
matériel sur

www.sicovad.fr

T 55

rouleaux lots de pads

d’essuie- démagquillants
tout

lavables



L'engagement des habitants en faveur du compostage
de proximité se confirme. En 2025, 690 composteurs indivi-
duels, 123 bioseaux et 140 Brass'compost ont été vendus,
tandis que 45 nouveaux sites de compostage collectif ou
partagé ont été installés, portant & prés de 349 le nombre
de sites présents sur le territoire.

Pour accompagner cette dynamique, le SICOVAD pour-
suit ses actions de sensibilisation et d’accompagnement
aupres des particuliers, collectivités et acteurs privés. En
2025, il a également confié I'entretien d'une quarantaine
de sites de compostage partagé a L'Abel Initiative, as-
sociation a but d'emploi basée & Thaon-les-Vosges. Une
collaboration qui illustre la volonté du SICOVAD de faire
de ses actions de prévention un levier d'insertion profes-
sionnelle, tout en favorisant le maintien de sites propres,
fonctionnels et pérennes.

Ak

Choisi de longue date par le SICOVAD, le compostage
de proximité permet de réduire les déchets d la source,
d’éviter la collecte et le transport des biodéchets et de
fransformer durablement le biodéchet en ressource.
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DIAGNOSTICS, ECHANGES ET SENSIBILISATION

Que ce soit a la demande des communes, dans les écoles ou a I'occasion d’événements grand public, les

En 2025, la MAIF a sollicité & plusieurs reprises le SICOVAD pour
proposer a ses adhérents des sessions pédagogiques autour
de différentes thématiques liées aux déchets. A chaque ren-
dez-vous, les salles ont affiché complet, témoignant d'un réel
intérét et donnant lieu a des échanges riches et construc-
tifs. Fort de cette dynamique, ce partenariat est appelé a se
poursuivre et d se développer, avec de nouvelles actions au-
prés des adhérents de la MAIF.
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animateurs du SICOVAD sont présents tout au long de I'année sur le territoire pour informer, sensibiliser et partager
les bons gestes. Tri, compostage, faire soi-méme, jardinage au naturel ou encore réduction des déchets : autant
de thématiques abordées au plus prés des habitants. Retour sur les nouvelles actions menées en 2025.

En 2025, le SICOVAD a une nouvelle fois répondu présent aux grandes
campagnes nationales de prévention et de réduction des déchets, en
relayantlocalement lesinitiatives portées parles éco-organismes et réseaux
partenaires. Féte du Sol Vivant, Tous au Compost |, Semaine Européenne
de la Réduction des Déchets (SERD), collecte des téléphones... autant
de rendez-vous qui permettent de fransformer une mobilisation nationale
en actions concrétes au coeur du territoire.
En participant & ces temps forts, le SICOVAD
multiplie les occasions de sensibiliser les
habitants, de faire découvrir des solutions et
de les inviter a passer d I'action.




Le SICOVAD a fait I'acquisition d’'une nouvelle table de tri, desti-
née a accompagner les structures disposant d'une restauration
sur place. Utilisée lors des diagnostics et accompagnements, et
déja déployée sur plusieurs structures, elle permet de visualiser
concrétement les déchets générés lors des repas, d'identifier les
erreurs de 1ri et de mesurer le gaspillage alimentaire. Un support
pédagogique pour faire prendre conscience des quantités pro-
duites, identifier les leviers d'action et construire, avec les établis-
sements, des solutions adaptées pour réduire durablement leurs
déchets. Une action concréte qui illustre I'accompagnement
proposé par le SICOVAD aux structures souhaitant faire évoluer
leurs pratiques.

L'animateur scolaire du SICOVAD intervient

dans les écoles du territoire, du CP au CM2,
pour sensibiliser les éleéves aux déchets, au tri et ‘I 88
d la prévention. Expositions, jeux et animations
participatives permettent d'adapter les
messages aux différents dges et de rendre les
éléves acteurs deleur apprentissage. Réceptifs
aux messages, les enfants deviennent a
leur tour des relais aupres de leur famille, en
transmettant & la maison les bonnes pratiques
découvertes a I'école.

journées
dédiées aux

éléves du

territoire

Créée en 2024 pour les maternelles, la malle écoliers
pédagogique sensorielle, utilisée a 10 reprises sensibilisés
en 2025, compléte ce dispositif avec une
animation clé en main spécialement adaptée
aux classes maternelles.
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TRAVAUX ET AMENAGEMENTS DE SITES

l L'année 2025 a été marquée par de nombreux travaux d’entretien, de mise en
conformité et d’amélioration des équipements sur les différents sites du SICOVAD.

Plusieurs réparations ont été réalisées &
la suite de sinistres et des interventions
ont permis de mettre les installations en
conformité avec les contréles réglemen-
taires. Les équipements ont également
été modernisés, notamment avec le
remplacement des éclairages extérieurs
au sodium par des éclairages LED a la
déchéterie de Bruyeéres.

Différents fravaux et acquisitions ont per-
mis d'améliorer les espaces de travail et
les équipements des agents : réfection
du couloir de I'atelier, renouvellement
des boitiers GSM du contréle d'accés a
la suite de I'arrét de la 2G, installation de
rangements supplémentaires, équipe-
ments pour les vestiaires et aménage-
ments de bureaux.

i3 g

Il a fait I'objet de plusieurs aménagements destinés &
améliorer les conditions de travail, la sécurité et le fonc-
tionnement du site : installation d'armoires ventilées, de
racks de stockage sécurisés et de dispositifs de signa-
lisation, acquisition de mobilier et d'équipements pour
les espaces de travail et la nouvelle salle de réunion.
Une maquette 3D du site de Razimont, réalisée par le
XYLOLAB et présentée sous cloche en verre fabriquée
par MUROLO, vient également compléter les outils de
présentation du site. (Voir également p.48-49).

Cesinfterventions se sont accom-
pagnées d'un suivi régulier du
chantier de Razimont, ainsi que
d'un suivi des consommations
d'eau, d'électricité, de chauf-
fage urbain et de la production
photovoltaique, afin de mieux
maitriser les consommations
énergétiques et les colts asso-
ciés.
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EPINAL-RAZIMONT
PHASE 1 TERMINEE

Apreés le lancement du vaste chantier de réaménagement
en 2024, 2025 marque I'achevement de la premiere
phase, avec l'intégration du personnel dans le nouveau
batiment administratif et de services. Un équipement
pensé pour rapprocher les services des habitants,
améliorer les conditions de travail des agents et faire

de Razimont une véritable vitrine du SICOVAD.
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LE DRIVE ENTRE EN SERVICE

Ouvert aux habitants dés juin, le Drive devient la nouvelle
porte d'entrée des services du SICOVAD. Vente de com-
posteurs et de compost produit sur le site, retrait de sacs
jaunes et de bacs, conseils... tout est pensé pour faciliter
les démarches des usagers et les accompagner dans leurs
pratiques.Batiment moderne et vertueux, le Drive fonc-
tionne en partenariat avec I'ESAT AVSEA d’Epinal, par-
tenaire historique du SICOVAD & Razimont. Le bdatiment
améliore également les conditions de travail, avec des bu-
reaux, des vestiaires avec douches et des espaces séparés
pour les agents du SICOVAD et de I' AVSEA.



INAUGURATION OFFICIELLE DU BATIMENT

Le nouveau bdatiment est officiellement inauguré le

26 septembre, en présence des partenaires du pro-

jet. L'occasion de présenter cet équipement qui {
conjugue qualité de service, conditions de travail, | E
accessibilité et innovation, et qui constitue la pre-
miere réalisation visible du grand réaménagement -

de Razimont.

EN

x . PREFET " " L_,Reg.on

L DE LA REGI

\ artsion  climaxi@n Grandl st J Acence
Financé par nmN nFu &

I'Union européenne

PORTES OUVERTES
FESTIVES !

Deux jours apres l'inauguro-
fion protocolaire, place aux
habitants! Le dimanche 28
septembre, le site ouvre ex-
cepfionnellement ses portes
au grand public dans une am-
biance festive. Visite du nou-
veau bdatiment, découverte
des installations et des métiers
du SICOVAD, achat de maté-
riel de compostage : une jour-
née pour faire découvrir les
coulisses du service public des
déchets et partager avec les
habitants les fransformations
en cours & Razimont.

Decowwrez te L?)f(e/z;as’e de
U constraction du bitinent
aa//f(/}(/&lf/‘ab‘/f et drive

Réalisation :
Nuit Blanche Production
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DEBUT DE LA PHASE 2:
DE NOUVEAUX EQUIPEMENTS
POUR LE TRANSIT

Une fois I'ancienne déchéterie démolie, la phase 2
du chantier ouvre une nouvelle étape du réaména-
gement de Razimont. La construction de la nouvelle
fosse de fransit s’amorce fortement, ainsi que celle du
nouveau local de pause pour les agents de collecte
et de transit. Une étape essentielle pour poursuivre la
modernisation du site et améliorer durablement les
condifions d’exploitation et de travail.

UNE DECHETERIE
PROVISOIRE, LE TEMPS
DU CHANTIER

Pour permetire la poursuite de I'ac-
tivité pendant les travaux, la déche-
terie a été déplacée provisoirement
a l'entrée du site. Ce fonctionne-
ment fransitoire implique une orga-
nisation différente, avec un déchar-
gement des déchets au sol, une
sortie de site aménagée spécifique-
ment et des horaires adaptés afin
de permettre le vidage des cellules
dans les meilleures conditions de sé-
curité, en distinguant notamment
les interventions des camions et les
passages des véhicules légers.

Une période qui demande de
I'adaptation au quotidien autant
pour les usagers que pour les agents
confrontés & des conditions de
travail provisoires et moins confor-
tables. Mais, une nouvelle fois, leur
capacité d'adaptation et leur en-
gagement permettent d'assurer la
continuité du service et de main-
tenir la meilleure qualité d'accueil
possible pour les usagers, dans I'at-
tente de la nouvelle déchéterie.
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hectares
de travaux

années
de fravaux

11,77M €

TTC de fravaux
(trésorerie SICOVAD + emprunt)

2M€

de soutiens
financiers

MAITRISE D’CEUVRE
ET ETUDES

En 2025, le suivi du chantier du réaménagement du site de
Razimont est resté particulierement actif. Il s'est notamment
fraduit par:

* 46 réunions de chantier les vendredis matins,

¢ L'accueil de groupes (agents du SICOVAD)
en vue de la visite du chantier,

* La surveillance du chantier des phases 2 (stafion de
transit y compris local de pause) et 4 anticipée (casiers
de stockage de la plate-forme de compostage)
par le biais de passages quasi quotidiens.
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DES FINANCES
MAITRISEES

AU SERVICE
DU TERRITOIRE




FINANCES ... L'ESSENTIEL

22 972 065 €
soit 137,42 € / hab.

+0,28 % / 2024

25290728 €
soit 151,29 € / hab.

+3,76 % / 2024

5072190 €
soit 30,47 € / hab.

e 4336252¢€
soit 26,05 € / hab.

16 084 055 €
soit 104,94 € / hab.

zonée en 3 taux de
9,04 % a 10,62 %

885 000 €

1022748 €
-11,77 % / 2024

229 redevables.
En 2025, la recette générée parla

RS a enregistré une baisse notable,

malgré un nombre de redevables
resté stable. Cette diminution
s'explique principalement

par le déploiement des PAV
dans le centre-ville d'Epinal &
compter du mois de juin.

* 229573945 €
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BUDGET DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - TTC

l Charges a caractére général
Dont carburant et fioul
Dont traitement OMR et GO
Dont traitement décheteries
Dont charges tri des emballages
Dont entretiens/réparations véhicules
Charges de personnel
Autres charges de gestion courante
Dont participation EVODIA

l Charges financiéres

Charges exceptionnelles
. Amortissements et opération d'ordre

Total

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT A L'HABITANT

54 + SICOVAD | Rapport d'activités 2025

11399 025 €

1189 456 €

5240 656 €

569 827 €

1992928 €

651323 €

8497 693 €

832842 €

616872 €

13387 €

2360 €

2161337€

22 906 643 €

137,03 €

11 225 866 € .

993 987 €

5019214 €
342 500 €
2232 601 €
665 451 €
8 558 736 €
900 802 €
614223 €

22833 € l

-€

2243828 € .

22 972 065 €

137,16 €

3.92 %

Dépenses de
fonctionnement

48,87 7%

2025



REC ETTES DE FONCTIONNEMENT - TTC

PRODUITS DE GESTION COURANTE
Dont redevance spéciale
Dont utilisation du transit
Dont ventes produits et services
Dont reprises CITEO

TEOM (CAE, CCPVM, CCBVV)

CONTRIBUTION RI (2C2R)

DOTATIONS ET PARTICIPATIONS
Dont soutiens CITEO

Atténuation de charges

Autres produits de gestion

Produits financiers
Produits exceptionnels

Quote-part de subventions
TOTAL

RECETTES DE FONCTIONNEMENT A L'HABITANT

4138 614¢€

1159 149 €

398 302 €

1371 564 €

1167714 €

15694 693 €

865000 €

3136 807 €

2478 128 €

107 786 €

133 081 €

- €

338 908 €

134 286 €

24549174 €

146,85 €

3788 550 € l

1022748 €
400013 €
1152 463 €
1062882 €

16 084 055 €
885 000 €
3944870 €
3303014€

72994 €
24370 €
- €

348 706 €

142183 € l

25290728 €

151,00 €

0.29 %

Recettes de
fonctionnement

1,38 % 2025

14,98 7%
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BUDGET D'INVESTISSEMENT

D E P E NS ES D’INVESTISSEMENT - TTC

Immobilisations incorporelles

Dont études

Immobilisations corporelles

Dont équipement véhicules

Dont bacs, bennes, conteneurs enterrés

Immobilisations en cours

Subventions d’investissement versées

Immobilisations financiéres

Remboursement d’emprunts assimilés

DEPENSES REELLES

Opérations d'ordre

Total

RAR (restes a réaliser) Dépenses
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35710 €

12180 €

896 783 €

50 909 €

335134 €

3778420 €

13305 €

1400 €

204 390 €

4 930 008 €

142183 €

5072190 €

3009 953 €

R EC ETT ES D’INVESTISSEMENT

Emprunts
Subventions
Autres dotations et immo financieres
FCTVA
Opérations d’ordre
Dont amortissements

TOTAL

750 000 €

531107 €

21004 €

770312 €

2263828 €

2246762 €

4336 252 €



prise en compte estimative du soutien CITEO.

COUT DU SERVICE PAR FLUX I méthode Compa-cabt (ADEME) avec une

Charges de structure 585774 € 21 551 € 362776 € 363252 € 63822 € 1397175 €
Communication 77 820 € 27 237 € 136 186 € 116731 € 32101 € 390 075 €
Prévention 367 420 € - € - € 27016 € - € 394 436 €
Pré-collecte 220 143 € 18770 € 205 662 € - € 13280 € 457 855 €
Collecte 3617902 € 229 037 € 2 462 950 € 2133615€ 255152 € 8 698 656 €
Transit/transport 594 491 € 43 845 € 302 669 € 1370330 € 14 686 € 2326 021 €
Traitement 3467332 € - € 1938 164 € 1384 946 € 240 600 € 7031042 €
Total charges 8930882 ¢€ 340440 € 5408 407 € 5395890 € 619 641 € 20 695260 € +0,92 %
Ventes de produits et d'énergie 105 851 € 762100 € 554 279 € 88 006 € 1510236 €
Prestations & des fiers 31559 € 119 935 € 151494 €
Autres produits 8097 € 350 € 34110€ 42 557 €
Soutiens des éco organismes 49 565 € 79 497 € 2881012€ 1040 552 € 158 164 € 4208 790 €
Aides "reprises" aux investissements 14 869 € 142 € 3008 € 117 370 € 3228 € 138 617 €
Subventions de fonctionnement 12 849 € 473 € 7957 € 7 968 € 32780 € 62027 €
Aides d I'emploi 9165€ 9165 €
Total produits (hors TEOM et RS) 94 545 € 185 963 € 3654077 € 1752078 € 436 223 € 6122886 € + 6,50 %
Redevance Spéciale et facturations usagers 969 668 € 1336 € 106 922 € 69131 € 1125€ 1148 182 €
TEOM (CAE, CCPVM, CCBVV) 16 084 055 €
CONTRIBUTION RI (2C2R) 885 000 €
CoUt aidé € HT 2025 8 496 349 € 154 477 € 1754 329 € 3643812¢€ 523 407 € 14 572 374 €
Co0t aidé € HT 2024 8888938 € 43 407 € 1 460 350 € 4145872 € 217 604 € 14756 185 €
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-
’ ~ ’ Le cout aic!é correspond au reste a financer par la
EVO LUTI O N D U CO UT AI D E collectivité (= charges - produits - autres soutiens)
via la Taxe d’Enléevement des Ordures
® Ménageéres (TEOM) et la redevance spéciale.
-

W2022 W2023 [W2024 2025

Evolution co0t aidé HT A L'HABITANT par principaux flux de déchets

OMR VERRE RECYCLABLES DECHETERIES

61,12¢€
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57.51€ 5500¢

: 5 23,37¢ 24,61€ 2560€
: 16,91€

: 11,40€

: 900€

et 91,24 € >> 90,40€

HT/habitant en 2024 HT/habitant en 2025

confondus :

La baisse du coit aidé provient en grande partie des bons résultats constatés sur la filiere des emballages et de la
réduction des coUts sur le flux des OMR, avec la mise en place d'une fréquence bimensuelle a compter d'octobre 2024.



2022 W2023 2024 2025

Evolution co0t aidé HT A LA TONNE par principaux flux de déchets

OMR VERRE R

279,22€ 282.24€ 279 21¢

LABLES | DECHETERIES

227,60€

191,01€

118,17¢ 125.56€ 123 93¢

18.82¢ 24,15€

(| j=als
Stable © +18,69€ HT/tonne .+ 16,86€ HT/tonne © - 14,97€ HT/tonne
Malgré une bonne maitrise des ¢ L'année 2024 était marquée : Uncoltala fonne en hausse :  Cette baisse s'explique par la
charges de structure et collecte suite . par une forte augmentation : avecune progressionde © mise en place de la REP PMCB
a I'optimisation des fréquences de : des soutiens et des reprises : + 1,90 % des tonnages de fri et © impliquant une baisse des
collecte et la réduction des tonnages, : jumelée & une réduction i une baisse des recettes avec i dépenses de traitement et une
celle-ci a été contrebalancée par une i des coUts. En 2025, les coOts des prix de vente matieres en : prise en compte estimative du
hausse des dépenses de prévention ¢ restent stables, toutefois, ;. baisse. :  soutien des éco-organismes
liée & une mobilisation renforcée autour  :  on constate une baisse : A cejournon percgu.
des biodéchets figurant dans les OMR : importante des ventes de :
et le développement de I'équipe et : matieres ( - 50 %) qui impacte
des moyens affectés au compostage. : directement le coUt aidé.

180,36 € >> 184,30¢€

HT/tonne en 2024 HT/fonne en 2025
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PRINCIPALES PRESTATIONS

DEPENSES

DES PRINCIPALES PRESTATIONS

Transport du verre

Espace réemploi
Nettoyage linge

Collecte cartons
Traitement OMR et GO
Cotisation a I'habitant
Traitement collecte sélective
Traitement autres flux
Traitement gravats

Acceés déchéterie Syndicat
Fourniture de bacs

Fourniture de sacs

SICOVAD | Rapport d'activités 2025

Montants comptabilisés

Prestataires sur I'exercice 2025

MGE 50 437,57 €
AMI et ABRI 27 015,80 €
ADAPEI LES EPICEAS 3222691 €
ABRI et ACTIONS 33 595,66 €
EVODIA 5019 213,59 €
EVODIA 614 222,64 €
EVODIA 206411109 €
EVODIA 414 512,85 €
VI VALORISATION AGREGATS 91142,36 €
COM COM DES HAUTES VOSGES 75221,00 €
SULO 128 688,75 €
PTL 113 754,24 €

Les prestations déléguées
a des associations

de réinsertion dans le
cadre notamment de

la collecte des cartons,
le lavage de linge, la
mise en sac de compost
ou encore de la filiere
réemploi ou les missions
de ripeur permettent

au SICOVAD d’étre un
réel partenaire de la
résinsertion locale.

La charge du traitement
de nos tonnages
collectés est assurée par
Evodia. La part dédiée
a ce traitement est

de l'ordre de 39% de
I'ensemble des charges
réelles du SICOVAD.



RECETTES

DES PRINCIPALES PRESTATIONS

Reprise matériaux issus de la collecte sélective PAP et AV

Revente ferraille

Soutiens matiére issus de la collecte sélective PAP et AV
Soutiens communication

Soutiens DEEE

Soutiens Eco mobilier (3 semestres)

Soutiens Eco DDS

Soutiens Eco Folio

Autres soutiens huiles/écopile/textile/jouets/ABJ

Acceés a la plateforme de compostage

Prestataires

CITEO

FERS ET METAUX

ESKA DERICHEBOURG
ETS DREYFUS
RECUPFER SARL

EVODIA

EVODIA

EVODIA

EVODIA

EVODIA

EVODIA

EVODIA

REGIE SICOVAD

Montants comptabilisés

sur I'exercice 2025

1159 797,49 €

119 918,50 €
37 440,44 €
37 436,92 €
66 163,82 €

3303014,28 €

47 500,00 €

142 544,22 €

152 400,00 €

18 240,00 €

142 244,30 €

10242,74 €

138 926,22 €

Les reprises matiére

et la revente ferraille
ont baissé de -27,45 %.
Cette baisse se justifie
notamment par la
baisse des prix de
reprise. A titre indicatif,
le prix moyen des
reprises matiere était
de 191,40 €/tonne en
2024 contre 125,42 €/
fonne en 2025.

Les soutiens des matieres
issus de la collecte du tri
passent par le contrat
CITEO afin de valoriser
les gestes de fri.
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MARCHES PUBLICS

En 2025, le SICOVAD a lancé les

consultations (sous forme de demande
de devis, de marchés a procédure
adaptée ou d’appel d’offres selon les
seuils réglementaires en vigueur) relatives

aux principaux marchés qui suivent :

Fourniture de deux véhicules équipés
pour la collecte des déchets ménagers
en porte a porte (BEOM)

Fourniture de deux véhicules équipés
pour la collecte des déchets ménagers
en porte a porte (BEOM)

Fourniture et entretien de vétements de
travail
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Lot (unique ou numéro + objet)

Lot n° 1 - Deux chdssis cabine 26
tonnes pour benne a déchets
ménagers (lot 2)

Lot n° 2 - Deux bennes a déchets
ménagers 26 tonnes et 20m3
environ, d chargement arriere,
basculeur et systéeme de pesée
embarquée pour chdéssis-cabine
26 tonnes (lot 1)

Lot n° 1 - Fourniture de vétements
de travail

+ D’'INFOS
Toutes les
consultations en
cours du SICOVAD
sont accessibles en
ligne sur

www.sicovad.fr

Durée
totale

Procédure Attributaire Montant HT Observations

AO MAN (91) 283 848,00 € 72 mois -
AO FAUN (07) 257 600,00 € 36 mois -
MAPA BERJAC (88) 95 000,00 € 42 mois -



Durée
totale

Observations

Lot (unique ou numéro + objet) Procédure Attributaire Montant HT

L'accord-cadre est réservé
aux entreprises adaptées,
établissements et services
d'aide par le travail ou

MAPA ESAT Adapei (88) 125 000,00 € 46 mois structures équivalentes qui
emploient des fravailleurs
handicapés en application de
I"article L. 2113-12 du code de
la commande publique.

Fourniture et entretien de vétements de Lot n°2 - Enfretien de vétements
travail de travail

AMO optimisation énergétique des

I Lot unique DD EMT solutions (54) 11 535,00 € 12 mois -
ocaux

Entretien des locaux Lot unique DD SNIMI (88) 19 534,70 € 12 mois -

Fourniture de sacs pour la collecte des
déchets ménagers recyclables secs sur
la période 2025/2028 pour le SICOVAD
et la communauté de communes de
Mirecourt Dompaire, dans le cadre
d'un groupement de commandes

Lot unique AO PTL SAS (76) 497 760,00 € 36 mois =

Fourniture et mise en ceuvre d'un

progiciel de gestion des ressources

humaines et d'un progiciel de gestion Lot unique MAPA CIRIL Group (69) 190 626,50 € 5 ans -
de comptabilité publique - Période

2026/2030

Fourniture et maintenance de

défibrillateurs automatisés externes

(DAE) sur les sites du SICOVAD (siege, Lot unique DD SCHILLER (77) 29 265,00 € 10 ans -
site d’Epinal Razimont et déchéteries) -

Période 2025/2034

Fourniture d'une solution PTI pour les

agents du SICOVAD Lot unique DD WaryMe (35) 10 008,00 € 3ans -
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2026-2032,
UN NOUVEAU
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DES ANNEES

2026
2032

En 2026, le Comité
syndical du SICOVAD
sera renouvelé a la svite
des élections municipales
de mars. Ce temps fort
de la démocratie locale
conduira a travailler

sur I'élaboration d'un
nouveau projet de mandat
pour fixer les grandes
orientations politiques des
6 prochaines années.

RAZIMONT,
UN LIEU DE SERVICES
ET DE SENSIBILISATION

Au-deld des fravaux qui se poursuivront
jusgu’'en 2028, une réflexion sera engagée
pour imaginer le fonctionnement futur du site.
S'il est essentiel dans I'organisation interne
tfechnique du SICOVAD, le cenire de Razi-
mont doit également développer une dyna-
mique de sensibilisation au tri, & la réduction
des déchets et plus globalement a I'écono-
mie circulaire dans I'agglomération spina-
lienne. Ce site doit étre connu et reconnu
comme une vitrine des services proposés par
le SICOVAD a la population, afin d’apporter
toutes les réponses a ses interrogations.
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UNE NOUVELLE DYNAMIQUE AUTOUR
DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

Doté d'un nouveau PLPDMA (Programme Local
de Prévention des Déchets Ménagers et Assimi-
Iés) pour le mandat qui démarre, le SICOVAD
s'attachera a trouver les bons leviers pour em-
barquer les habitants dans le mouvement du
réemploi, de la réutilisation, de la seconde vie
des objets... Bref, de I'économie circulaire sur
nofre territoire | Pour ce faire, I'ouverture d'un
tiers-lieu dans I'agglomération spinalienne per-
mettra de démontrer concretement que cela
est possible et méme souhaitable pour engager
la fransition vers moins de déchets et davantage
d’échanges. Ce dispositif s'inscrira dans une
nouvelle approche participative avec les par-
tenaires de I'économie sociale et solidaire, qinsi
que le tissu associatif.
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L’ADAPTATION DES SERVICES DE
COLLECTE AUX ENJEUX DU CLIMAT

Face a I'évolution rapide de notre climat, le SICOVAD doit ac-
compagner les habitants dans leurs pratiques quotidiennes. Cela
passe par une sensibilisation au jardinage au naturel, pour réduire
le gaspillage et valoriser la biodiversité.

Ce sont également des adaptations & imaginer sur les services
opérationnels apportés a la population : évolution des horaires en
décheéteries, fransition énergétique du parc poids-lourds, réorga-
nisation des collectes selon les conditions météorologiques... Sans
renier les objectifs majeurs de tri et de réduction des déchets, le
SICOVAD doit composer avec les problématiques de salubrité et
de santé publique liées & la gestion des déchets, que rencontrent
les habitants dans leur quotidien.
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